
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
ขององค�การบริหารส�วนตำบลโพธิ์ใหญ�  อำเภอวารินชำราบ  จังหวัดอุบลราชธานี 

ประจำป)งบประมาณ พ.ศ.2566 
1. ด2านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่
ได2รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ�าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

1 - จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ป� เพื่อใช�ในการ
กำหนดโครงสร�าง กรอบอัตรากำลังที่ 
รองรับ ภารกิจของ อบต.โพธิ์ใหญ* 

ไม*ใช�งบประมาณ ไม*ใช�งบประมาณ - ดำเนินการจัดทำแผน อัตรากำลัง 
3 ป� ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 
2567 - 2569 เพื่อรองรับ
ภารกิจ ของ อบต.โพธิ์ใหญ* 

10 พฤษภาคม 2566 – 30 
กันยายน 2566 

2 - การจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร  
 

 

ไม*ใช�งบประมาณ ไม*ใช�งบประมาณ -  ดำเนินการจัดทำ แผนพัฒนา
บุคลากร ประจำป�งบประมาณ 
พ.ศ.2567 - 2569 

10 พฤษภาคม 2566 – 30 
กันยายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
       2. ด2านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่
ได2รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ�าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

1 โครงการอบรมทัศนะศึกษาดูงานประจำป� 
ของ อบต.โพธิ์ใหญ*  

300,000 146,015 - เพ ื ่ อ เพ ิ ่ มประส ิทธ ิ ภ าพในการ
ปฏิบัติงาน เพิ ่มพูนความรู� พัฒนา
ทักษะความสามารถประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน 

- กลุ*มเปCาหมาย คณะผู�บริหาร สมาชิก
สภาท�องถิ ่น พนักงานส*วนท�องถิ่น
และพนักงานจ�าง จำนวน 30 คน 

- สิ ่งท ี ่ ได �จากการดำเน ินโครงการ 
ผ ู � เข � าร * วมโครงการสามารถ คิด
วิเคราะหDการแก�ปEญหาของท�องถิ่น
เพื ่อนำมาปรับใช�ให�เกิดประโยชนD 
และนำความรู �มาพัฒนาด�านการ
บริหารการเมืองการปกครองด�าน
การจัดการบ�านเมืองที ่ดีได�อย*างมี
ประสิทธ ิภาพมาข ึ ้น และพัฒนา
ทักษะในการทำงานร*วมกัน ความคิด
ร ิ เ ร ิ ่ ม ส ร � า งส ร รค D  ร วมถ ึ ง ก า ร
เสริมสร�างคุณธรรมจริยธรรมที ่ดี
ให�กับองคDกรและตนเอง 

19 – 21 เมษายน 2566 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่
ได2รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ�าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

2 โครงการเสริมสร�างการปCองกันการทุจริต 20,000 - ยังไม*ดำเนินการ 
 

ตลอดป�งบฯ 2566 

3 โครงการฝIกอบรมบุคลากรท�องถิ่นด�าน
คุณธรรมจริยธรรมปCองกันการทุจริต
คอรัปชั่น 

20,000 - ยังไม*ดำเนินการ 
 

ตลอดป�งบฯ 2566 

4 โครงการอบรมเพิ่มประสทิธิภาพแก*บุคลากร 20,000 - ยังไม*ดำเนินการ 
 

ตลอดป�งบฯ 2566 

 
 

 



 
 

 
 

1. ข2อมูลผู2เข2ารับการฝLกอบรม / พัฒนาทรัพยากรบุคคล 
โครงการ/กิจกรรม จำนวนผู2เข2ารับการฝLกอบรม 

1. การอบรมระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวข�องกับการ
ปฏิบัติงานท�องถ่ินและจริยธรรม คุณธรรมในการ
บริหาร เพ่ือการปCองกันการทุจริตคอรัปชั่น เม่ือวันท่ี 
19  เม.ย. 2566 ณ ท่ีทำการองคDการบริหารส*วน
ตำบลโพธิ์ใหญ* 

 
30 คน 

 

2. ข2อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน�ง (ข2อมูล ณ วันท่ี 1 เม.ษ. 2566) 
ประเภทตำแหน�ง จำนวนบุคลากร(คน) 

บริหารท�องถ่ิน 2 
อำนวยการท�องถ่ิน 4 
วิชาการ 11 
ท่ัวไป 3 
พนักงานจ�าง 23 

รวม  
3. ปPญหา/อุปสรรค 

- 
4. ข2อเสนอแนะ 

- 
 


